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L/? Groot enthousiasme bij de aflevering van de
stevige fietsen voor de vrijwilligers die het
huisbezoek verzorgen.
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U hebt ook dit jaar hen en
ons niet teleurgesteld.
Dankzij uw eenmalige gift
of maandelijks terugkerende
overschrijving, zijn wij in
staat geweest de verstande-
lijk gehandicapte jeugd in
Zambia financieel te helpen. |
Vooral het huisbezoek-
programma, kernpunt van
het Community Based
Rehabilitation (CBR)
Project, had onze volle
aandacht.

L

Kernpunt van het Community Based
Rehabilitation Project

Het huisbezoekprogramma

Dit werk is niet mogelijk zonder de

enthousiaste inzet van 45 vrijwilligers,
verspreid over de Copperbelt provincie.
Na een training gaan ze onder leiding
van een districtsverantwoordelijke op
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huisbezoek. Samen met de familie
wordt een verzorgings/trainings-
programma opgezet. Middels gesprek-
ken met familie en buren wordt ge-
probeerd de negatieve attitude ten
aanzien van gehandicapten te veran-
deren. De vrijwilligers ontvangen
voor hun werkzaamheden een fiets,
regenkleding, en een eerste hulp-
kistje. Zij krijgen een kleine maan-
delijkse vergoeding in de vorm van
suiker, meel en kookolie. De totale
kosten zijn per vrijwilliger, inclusief
trainingen en bijscholingen 25 US
dollar per maand. Stichting Jonathan
heeft beloofd hiervoor regelmatig
geld over te maken. De eerste 5000
dollar zijn in september op de bank-

Deze gehandicapte jongere werd bij een
van de huisbezoeken aangetroffen in een
hut, waar hij verborgen werd gehouden.

rekening van het CBR-project gestort.
Onder het huisbezoekprogramma
valt ook de begeleiding van epilepsie-
patiénten. Door een deskundige op
dit gebied worden de patiénten ge-
screend en krijgen ze medicijnen voor-
geschreven. De vrijwilligers begeleiden
de ouders, die voor een regelmatige
toediening van de medicijnen zorg-
dragen. Van de Duitse financierings-
organisatie Misereor ontvangt het
project hiervoor een vast bedrag. Dit
is echter niet toereikend om alle
clienten te helpen.




Wij hebben contact gezocht met het
Nationaal Epilepsie Fonds. Het fonds

heeft positief gereageerd en een gel-

delijke bijdrage voor het epilepsie-

programma gegeven. Gezocht wordt

naar vormen van een duurzame
samenwerking.

Aantal deelnemers CBR-project

De gegevens komen uit het half-

jaarlijkse rapport 2002.

* 930 verstandelijk gehandicapten
zijn opgenomen in het pro-
gramma

¢ 181 kinderen nemen deel aan de
dagopvang

e 187 jongeren nemen deel aan de
‘pre-vocational’ training

¢ 1.020 personen ontvangen
medicijnen tegen epilepsie;
deze zijn niet allemaal
verstandelijk gehandicapt.

e 790 personen worden regelmatig
thuis bezocht..
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Problemen rond training en

Een grote zorg is en blijft de training van en werkgelegenheid
voor jeugdige verstandelijk gehandicapten. In de centra wordt
een training verzorgd voor de jeugdigen, die in staat zijn deze
te volgen. De jongens worden getraind in houtbewerking en
land- en tuinbouw. De meisjes krijgen training in handwerken,
matten maken,koken en soms in tuinbouw.

De centra kampen echter meteen  Zelfhulp-projecten
tekort aan adequaat gereedschap
en materialen. Als met veel inspan-  Over de zelfhulp-projecten hebben

ning en inzet de producten zijn we al vaker in een nieuwsbrief
vervaardigd, probeert men deze te  bericht. De daarvoor aangewezen
verkopen. Helaas is dit in Zambia plaatsen Kaniki en Kafubu Block
extra moeilijk. De werkeloosheid is komen nog wat moeizaam van de
in en nabij de steden erg groot. grond. Er zijn bij het bestuur twee

ledereen probeert wat bij te verdie-  aanvragen voor financiéle onder-
nen. Het gevolg is dat er voor de

producten van het CBR-project
moeilijk een markt is te vinden.

Naai- en breiwerk wordt slecht
verkocht, omdat er een grote
tweedehands kledingmarkt is.

Werkgelegenheid voor
getrainde jongeren

Er is nauwelijks een mogelijkheid
een baantje te vinden. Op een
boerderij van het Bisdom, even
buiten Ndola, zijn nu 15 jongeren
geplaatst. Zij werken hier mee,
verkopen producten op de markt en
krijgen hiervoor een salaris. Wellicht
komt er nog wat werkgelegenheid
in een nabij de boerderij gelegen
steenfabriekje. De leiding van het
project is naarstig op zoek naar
meer mogelijkheden.




werkgelegenheid

1. Naailes
2. Houtbewerking

3. Overzicht over een van de armoedige dorpen

4. Werken op de boerderij

steuning binnen gekomen. Deze zijn
besproken, maar het bestuur wil eerst
meer duidelijkheid over bepaalde
onderdelen, alvorens tot goedkeuring
over te gaan. Er zijn nu twee nieuwe
uitgebreidere aanvragen in voor-
bereiding.

De aanvragen

Bij de aanvragen gaat het met name
om de start van een trainingscentrum
in Kaniki, gelegen15 km buiten
Ndola. Op kleine schaal is men daar
gestart met tuinbouw en het fokken
van kuikens. Om uit te kunnen groeien
tot een officieel trainingscentrum,
hebben ze behoefte aan trainers,
goed en voldoende gereedschap, een
budget voor aankoop van zaden,
planten en kunstmest. En wat heel
belangrijk is: een afzetmarkt voor de
producten.

De getrainde deelnemers gaan daarna
ofwel terug naar hun familie en wer-
ken daar op het land of ze kunnen
gaan wonen in Kafubu Block.

Kafubu Block ligt in het rurale gebied
van het Luanshya district. Drie
getrainde lichamelijk gehandicapte
jongeren hebben zich hier gevestigd.

Nieuwe centra

De meeste activiteiten vinden plaats
vanuit een centrum; er kunnen nu
drie nieuwe centra in gebruik
worden genomen.

Chipata

Chipata heeft met veel tegenslagen te
kampen gehad, zoals het uitblijven van
de bouwvergunning, problemen met de
aannemer, slechte bouwplaats met als
gevolg verzakkingen in de drassige
grond. Maar uiteindelijk staat het
‘gebouw er. Het voldoet in een grote
‘behoefte.

Chingola
Zambiaanse zusters hebben in Chingola
een gebouwtje naast de kerk

Er is een flink -nu nog grotendeels
braakliggend- stuk land bij. Aan-
vankelijk lukte het ontginnen van
de grond niet, vanwege een chro-
nisch gebrek aan water. Maar sinds
de Stichting Jonathan de aanleg van
een boorput heeft mogelijk gemaakt,
verbouwen ze groente, mais en
zoete aardappelen. De boeren in de
naaste omgeving bieden een hel-
pende hand. Het is niet de bedoe-
ling hier een heel dorp voor gehan-
dicapten op te zetten, maar het is
wel een uitstekende plaats om onder
leiding ervaring op te doen en zo de
mogelijkheid tot zelfstandige
vestiging te vergroten. .

Op de gevel van het nieuwe centrum In Twapia staat zeffs een
faxnummer. Niet een eigen fax, maar die van het bisdom...

Twapia

Twapia (foto) is een gebouw dat tot
stand kwam dankzij inspanningen van de
gemeenschap én van Stichting Jonathan.
De vrouwen groeven de fundamenten en
de mannen hielpen bij de bouw. Een
congregatie van Zambiaanse zusters
doneerde de inventaris en Jonathan
doneerde fl. 20.000,- voor materialen.




Uitnodiging

Zuster Margaret, de coordinator van het CBR-
project in Zambia komt op 7 januari bij ons op
bezoek. Daarbij heeft ze een overleg met het
bestuur van Stichting Jonathan. Zij wil graag
praten over de toekomst van het CBR-project.

ledere donateur is hierbij van harte welkom.
Zr. Margaret spreekt Engels, maar alle teksten
worden zonodig meteen vertaald.

De ontmoeting vindt plaats op ons adres
Rijksweg 8, 6267 AG Cadier en Keer, telefoon
(043) 4072305. Reserveer wel, schriftelijk of
telefonisch, een plaats als u wilt komen.Ook

~ krijgt u dan alle gegevens toegestuurd.

Bestuursvergaderingen

De werkzaamheden van een commissie

uit het bestuur bestonden uit::

e contacten onderhouden met de
CBR-codrdinator zuster Margaret;

» bezoeken van organisaties in het
kader van fondswerving.

Het bestuur heeft dit jaar vier keer
vergaderd. De belangrijkste onder-
werpen daarbij waren:

e bespreking van de CBR-verslagen;
e toetsing van aanvragen;

® PR en Fondsenwerving.

Duurzaamheid van
het project

Bedankt!

In haar halfjaarlijkse rapport sprak
codrdinator zuster Margaret
Mweshi haar bezorgdheid uit over
het voortbestaan van het project
als donoren hun financiéle bijdrage
afbouwen. Zonder financiéle hulp
van buiten kan het project niet
worden voortgezet, omdat de
economische situatie in Zambia
nog steeds heel slecht is en van de
regering nog geen hulp te ver-
iwachten is. Veel familieleden van
de verstandelijk gehandicapten
leven in grote armoede en kunnen
geen enkele bijdrage leveren.

zijn wij u heel dankbaar.

Zr. Margaret onderzoekt of de
centra extra inkomen kunnen
verwerven waardoor ze minder
afhankelijk worden van giften.
Maar voorlopig zijn ze nog
afthankelijk van uw goodwil.

PR en Fondsen-
werving

Niet voor niets staat PR en
Fondsenwerving op alle
bestuursvergaderingen hoog op
de agenda. Wij zijn op zoek
naar meer donateurs. Donaties
kunnen gebeuren door een
maandelijkse overboeking, via
de bank, of door een eenmalige
gift.

We hebben al weer een aantal
organisaties benaderd, die genegen
zijn ons te helpen. Komend jaar
willen we nog meer organisaties en
instellingen bezoeken. Vooral gaat
het dan om organisaties die het
project niet alleen financieel maar
ook inhoudelijk kunnen steunen.
Wij denken o.a. aan het Nationaal
Epilepsie Fonds, zwakzinnigenzorg,
en opleidingen voor Fysiotherapie.

Je hoort vaak: 'Er is geld genoeg' of
‘Er zijn genoeg instellingen die iets
willen doen.' Kent u ze? Wij zijn u
heel dankbaar als u naam en adres
aan ons doorgeeft.

Via deze Nieuwsbrief brengen we u weer op de hoogte van het wel en
wee van ons CBR-project in de Copperbelt provincie in Zambia. De
minst bedeelden van de bevolking van Zambia hebben onze hulp hard
nodig. Indien u ons kunt helpen bij het werven van nieuwe donateurs




